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JUDETUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL JUDETEAN
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Nr.XIVKII0 /6.11.2025 Operator nr. 6372

ANUNT
privind organizarea concursului de promovare in grad profesional a unui
functionar public din cadrul Compartimentului Asistentd Matenali al Serviciului
Management de Caz pentru Copil din cadrul aparatului propriu al Directiei
Generale de Asistenti Sociala si Protectia Copilului
in perioada 18.11.2025-23.12.2025

Directia Generala de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Caras-Severin organizeaza,
la sediul siu din Resita, Aleea Trei Ape, nr. 4. Judetul Caras-Severin, in perioada 18.11.2025-
23.12.2025, concurs de promovare in grad profesional, pentru functionarul public de executie
din cadrul Compartimentului Asistentd Maternald al Serviciului Management de Caz pentru
Copil din cadrul aparatului propriu al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Carag-Severin pentru functia publica de inspector, grad profesional principal.

L. Conditii de participare la concurs:

Pentru inscrierea la concursul de promovare in grad profesional candidatul trebuie si
indeplineascd, in conformitate cu dispozitiile art. 479 alin. (1) din Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, urmitoarele conditii:

- 54 aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza;

- sa f1 obfinut cel putin calificativul «bine» la evaluarea performantelor individuale in

ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

- s nu aibi o sanctiune disciplinari neradiata in conditiile legii.

II. Dosarul de concurs:

Dosarul de concurs se depune in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului privind
organizarea concursului de promovare, respectiv in perioada 18.11.2025-08.12.2025 si contine
in mod obligatoriu:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberati de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza,

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate;

- adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata:

- formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

I11. Probele concursului:

Concursul de promovare in grad profesional consti in 3 probe succesive, dupia cum
urmeaza:

- verificarea eligibilititii candidatilor, in perioada 09.12.2025-15.12.2025;

- proba scrisa, la data de 18.12.2025, ora 11°";

- proba interviu, la data de 23.12.2025, ora 11,




IV. Bibliografia/tematica concursului:
In scopul desfasurarii corespunzitoare a concursului de promovare in grad profesional, se
stabileste urmitoarea bibliografie/tematici:

1.
2

3.

Constitutia Romdniei, republicata in anul 2003 - integrala;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd in anul 2013, cu modificirile si completarile ulterioare-integrala:

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati,
cu modificarile i completirile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati in anul 2014, cu modificarile si completirile
ulterioare - integrali;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
partea a Ill-a, titlul V, capitolul VI, partea VI si partea VII, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2024 privind conditiile de obtinere a atestatului,
procedura de atestare si statutul asistentului maternal, cu modificarile i completirile
ulterioare-integrali;

Anexa nr. 1 la Hotirirea Consiliului Judetean  Caras-Severin
nr. 67/24.03.2025 - Regulament de organizare si functionare al aparatului propriu al
Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Caras-Severin —
integrala.
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