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Nr.XIV/ /Ny .07.2026 Operator nr. 6372

ANUNIT

in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Directia Generald de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin organizeaza la sediu, in data de 28.07.2026
(proba scrisi), examenul de promovare in grad profesional imediat superior pentru urmatoarele
functii:
- in cadrul Serviciului Resurse Umane si Relatii cu Publicul:
- 1 functie contractuald de executie de consilier, studii S, gradul IA;
- iIn cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Sfanta
Maria” Resgita:
- 1 functie contractuali de executie de asistent medical, studii PL, grad principal;
- 1 functie contractuali de executie de inspector de specialitate, studii S, gradul II;
- in cadrul Centrului ,,Raisa™ Resita:
- 1 functie contractuali de executie de inspector de specialitate, studii S, gradul I;
- in cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Sfintii
Constantin si Elena” Caransebes:
- 1 functie contractuald de executie de educator (educator specializat), studii S, grad
principal;
- 1 functie contractuald de executie de consilier, studii S, gradul I ;
- in cadrul Centrului Rezidential de Asistentd si Reintegrare Sociald pentru Persoane fara
Adapost Caransebes:
- 1 functie contractuali de executie de asistent social, studii S, grad principal;

Conditii de participare la examen:

Conditiile de participare la examen (conform art. 31 alin. (5) si (6) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile
ulterioare si art. 72 alin. (2) din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile i completarile ulterioare):

e promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare se face din 3 in 3 ani;

e si aibd o vechime de 3 ani in gradul profesional definut;

e sa fi obtinut calificativul "foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale

de cel putin doud ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate;

Dosarul de examen se depune la Serviciul Resurse Umane si Relatii cu Publicul, in termen de
5 zile lucritoare de la data aparitiei anuntului si contine in mod obligatoriu:
¢ formularul de inscriere la examen;
e copii ale fiselor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care acesta s-a
aflat in activitate;




e adeverinfa eliberata de Serviciul Resurse Umane SI Relatii cu Publicul care atestd vechimea in
gradul din care promoveaza.

Termenul de depunere a dosarului de examen: 20 iulie 2026

Proba stabilitd pentru examen:
- proba scrisa.

”%)ata, ora si locul organizirii examenului: Proba scrisi va fi sustinuta in data de 28.07.2026,
ora 11" la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Carag-Severin din
Resita, Aleea Trei Ape, nr. 4.

Bibliografia si tematica examenului de promovare in functia contractuali de executie de
consilier, gradul 1A, studii S la Serviciul Resurse Umane si Relatii cu Publicul:

1. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotirfrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
orgaizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Anexa nr. 1 (Regulamentul de organizare si functionare al aparatului propriu al Directiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Caras-Severin) la Hotardrea Consiliului Judetean
Caras-Severin nr. 37/31.03.2026, cu modificérile §i completdrile ulterioare.

Bibliografia si tematica examenului de promovare in functia contractuali de executie de
asistent medical, studii PL, grad principal la Centrul de ingriiire si Asistentad pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati ,,.Sfanta Maria™ Resita:

1.C. BORUNDEL — “Manual de medicini internd pentru cadre medii", Editura ALL,
Bucuresti 2009, Cap.2 — Bolile aparatului respirator, Cap. 4 — Bolile aparatului digestiv, Cap. 9 —
Bolile aparatului urinar, Cap. 18 — Notiuni de psihiatrie;

2. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Anexa nr. 10 (Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social cu cazare
Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitéti ,,Sfinta Maria” Resita) la
Hotardrea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 37/31.03.2026, cu modificarile $i completarile
ulterioare.

Bibliografia si tematica examenului de promovare ’ig functia contractualii de executie de
inspector de specialitate, studii S, gradul II la Centrul de Ingrijire si Asistentid pentru Persoane
Adulte cu Dizabilititi ,.Sfinta Maria” Resita:

1. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificdrile i completarile ulterioare:

2. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

3. Anexa nr. 10 (Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social cu cazare
Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati .,Sfanta Maria” Resita) la
Hotararea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 37/31.03.2026, cu modificarile §i completarile
ulterioare.

Bibliografia si tematica examenului de promovare in functia contractuala de executie de
inspector de specialitate, studii S, gradul I la Centrul ,,Raisa” Resita:

I. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare;

2. Anexa nr. 3 la Ordinul nr. 28/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice;




3. Anexa nr. 5 (Regulamentul de organizare si functionare al serviciilor sociale din cadrul
Centrului ,,Raisa” Resita) la Hotardrea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 37/31.03.2026, cu
modificarile si completirile ulterioare.

Bibliografia si tematica examenului de promovare in functia contractuali de executie de
educator (educator specializat), studii S, grad principal la Centrul de fngriiire si Asistenti
pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Sfintii Constantin si Elena” Caransebes:

1. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

2. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Anexa nr. 11 (Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social cu cazare
Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,.Sfintii Constantin si Elena”

Caransebes) la Hotdrdrea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 37/31.03.2026, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Bibliografia si tematica examenului de promovare in functia contractuali de executie de
consilier, studii S, gradul I la_Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati ,,Sfintii Constantin si Elena” Caransebes:

1. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Anexa nr. 11 (Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social cu cazare
Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Sfintii Constantin si Elena”
Caransebes) la Hotdrarea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 37/31.03.2026, cu modificérile si
completérile ulterioare.

Bibliografia si tematica examenului de promovare in functia contractuald de executie de
asistent social, studii S, grad principal la Centrul Rezidential de Asistenti si Reintegrare Sociala
pentru Persoane firi Adipost Caransebes:

1. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

2. Anexa nr. 4 la Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard adapost, tinerilor care
au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,
precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele
sociale;

3. Anexa nr. 12 (Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social cu cazare
Centrul Rezidential de Asistentd si Reintegrare Sociald pentru Persoane fara Adapost Caransebes) la
Hotararea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 37/31.03.2026, cu modificarile §i completarile
ulterioare.
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